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BREVE COMENTARIO DEL CONTENIDO DEL PROGRAMA

PARTE | . PRECIOSY MERCADOS DE PRODUCCION
Tema 1. Lamaximizacion del beneficio y la competencia perfecta

Con la informacion que se tiene de que una curva de coste representa el coste
minimo con el que una empresa puede obtener diferentes cantidades de produccion,
dada la técnica que aplica y € precio de los factores., se puede pasar a analizar un
problema fundamental con que se encuentran todas las empresas. ¢cuanto debe de
producir?. En estaleccién se comienza explicando por qué tiene sentido suponer que las
empresas maximizan los beneficios y se expone la condicién que tiene que cumplirse
para elegir € nivel de produccion que maximiza los beneficios de las empresas en todos
los mercados: competitivos o de cualquier otro tipo. A continuacion se muestra como
elige su nivel de produccién una empresa competitiva a corto y a largo plazo y se
comprueba gque este nivel de produccién varia cuando 1o hace latécnica, €l precio de los
factores y el precio del bien obtenido; de esta forma se indica como se obtiene la curva
de oferta de la empresa. A continuacion se agregan las curvas de oferta de todas las
empresas para obtener la curva de oferta de laindustria. Si a corto plazo las empresas de
una industria eligen €l nivel de produccién que maximiza sus beneficios, a largo plazo



no solo eligen el nivel de produccion, sino que también deciden permanecer o no en €l
mercado: se ve que las expectativas de obtener elevados beneficios inducen a las
empresas a entrar en una industria, mientras que las pérdidas o los beneficios inferiores
alos normales las animan a abandonarlo.

Se demuestra por qué € precio y la cantidad de equilibrio de un mercado
competitivo maximizan €l bienestar econdmico agregado de los productores y de los
consumidores por lo que se concluye que este tipo de mercado es eficiente. A
continuacién se explica las repercusiones que sobre la eficiencia tienen las
intervenciones del gobierno en este mercado, utilizando para ello los conceptos del
excedente del consumidor y del productor y analizando quien sale ganado y quien sale
perdiendo y en cuanto, con cada una de las medidas gubernamental es.

Tema 2. El poder de mercado: el monopolioy e monopsonio.

En el mundo real es raro que se dé la competencia perfecta, pues existen fuertes
incentivos para intentar romperla. En e modelo de competencia perfecta, la empresa no
tiene control sobre los preciosy € intento de obtener una ventagja individual contribuye
al logro de la eficiencia socia. Por € contrario, si la empresa tiene control sobre los
precios, € interés individual no coincidira con €l interés social, ya que puede utilizar su
influencia sobre los precios para mejorar la posicion individual. Esto explica que las
empresas prefieran la competencia imperfecta en €l sentido de tener una participacion
en el mercado suficientemente grande como para que les permitainfluir en el precio.

El monopolio y & monopsonio, que constituyen el objeto de esta leccion, estan
estrechamente relacionados entre si y son los extremos opuestos de la competencia. En
primer lugar, se analiza la conducta del monopolista y se expone que la curva de
demanda a la que se enfrenta es la del mercado; también se ensefia como puede
beneficiarse de su control del precio y como la cantidad y el precio que maximizan sus
beneficios son diferentes a los de un mercado competitivo, o cual impone un coste a la
sociedad — una perdida de eficiencia-, ya que es menor el nimero de consumidores que
compran €l producto y los que lo compran pagan un precio mas alto por é; se explica
que ésta es la razén por lo que las leyes antimonopolio prohiben a las empresas
monopolizar la mayoria de los mercados. Se comprueba que, cuando las economias de
escala hacen que € monopolio sea deseable, los gobiernos pueden aumentar la
eficiencia regulando e precio del monopolista. Para terminar con esta estructura de
mercado, se considera e problema con que se encuentran los dirigentes de estas
empresas, que tendrdn que preocuparse por las caracteristicas de la demanda para
maximizar los beneficios; pues, aungue fijen un Unico precio, para € producto que
venden, deben conseguir a menos una estimacién aproximada de la elasticidad de la
demanda para saber cud debe ser ese precioy €l nivel de produccion correspondiente.

Tema 3. La fijacion de precios con poder de mercado. La captura del
excedente del consumidor.

Como se ha visto en laleccion anterior, € poder de mercado es un hecho bastante
frecuente y e problema con el que se encuentran los directivos de las empresas es cOmo
utilizar este poder de la manera més eficaz posible. A menudo puede obtenerse mejores
resultados utilizando una estrategia de precios méas complicada, por e emplo, cobrando
precios distintos a cada cliente o a cada bloque del mismo bien o servicio. Para disefiar



esas estrategias, los directivos necesitan mayor informacion sobre la demanda que
cuando cobran un solo precio.

En esta leccidn se explica como algunas empresas que tienen poder de mercado,
con €l objetivo de capturar todo o parte del excedente del consumidor y convertirlo en
beneficios adicionales para la empresa, utilizan la discriminacion de precios. En este
caso, se cobran precios distintos a cada cliente, unas veces por e mismo producto y
otras por pequefias variantes. A continuacion se analizaran otros dos tipos de
discriminacion, relacionados entre si 'y que se practican frecuentemente como son la
discriminacion intertemporal de precios y la fijacion de precios segun la intensidad de
uso. Para finalizar el tema se exponen otras politicas de precios, como la tarifa de dos
tramosy la venta conjunta.

Tema 4. Los mercados de oligopolio y de competencia monopolistica.

En los dos temas anteriores se ha visto que e poder de monopolio no requiere
gue el mercado sea abastecido por una sola empresa sino que en muchas industrias hay
varias empresas que compiten entre si, y cada una puede tener algin poder de
monopolio, pues controla el precioy lo fijaaun nivel superior a coste marginal.

Uno mercado que puede generar poder de monopolio es la competencia
monopolistica. Este mercado es similar al de competencia perfecta en dos aspectos: hay
muchas empresas y existe libertad de entrada a la industria. Pero se diferencia de é en
gue €l producto esta diferenciado, cada empresa vende una marca o version del
producto. Se analiza como el grado de poder de monopolio que tenga la empresa
depende de su éxito en la diferenciaciéon de su producto del de otras empresas y se
determinan € nivel de produccion tanto a corto como a largo plazo y cuaes son los
beneficios. También se explica €l exceso de capacidad que tienen las empresas en este
mercado y como la publicidad se utiliza para diferenciar el producto del que venden las
demés empresas y se establece de que depende la cuantia del gasto Optimo en
publicidad.

El segundo tipo de estructura de mercado que se examina es € oligopolio,
mercado en el que solo hay unas cuantas empresas que compiten entre si y en e que es
muy dificil la entrada de nuevas empresas a la industria. Si |os empresarios que actlan
en el mercado son muy pocos existe la posibilidad de que las acciones y decisiones de
uno de ellos afecten y se vean afectadas por las acciones y decisiones de los otros
participantes. Esta posibilidad obliga a elaborar un modelo especifico de
comportamiento y de determinacién del equilibrio dependiendo de los supuestos que se
hagan sobre la actuacion de los oligopolistas, de tal forma que en estos mercados, €l
poder de monopolio y larentabilidad dependen, en parte, de cdmo se interrelacionen las
empresas. Por gemplo, s la interrelacion es mas cooperativa que competitiva, las
empresas pueden cobrar precios muy superiores a coste marginal y obtener grandes
beneficios. Finalmente se explica € cartel, y cdmo en este tipo de mercado todas las
empresas coluden explicitamente, coordinando sus precios y sus niveles de produccion
para maximizar sus beneficios conjuntos.

PARTE Il. PRECIOS Y MERCADOS DE FACTORES. INVERSION Y
MERCADOSDE CAPITALES



Temab. Los mercados de factores

Una ver analizados de los mercados de productos, se procedera a de los factores
productivos. Con este objetivo se introduce la |l parte del programa, dedicada al andlisis
de ladistribucion de larenta a través del estudio de los mercados de factores. El estudio
de la distribucion permite determinar como se reparte el producto total entre |os factores
productivos. En una economia de mercado, la retribucion de los diferentes factores
productivos se determina en los correspondientes mercados y con ellatambién la forma
en que se distribuye e producto nacional, es decir, larenta. El andlisis de los mercados
de factores es, a mismo tiempo, e de la distribucion de la renta entre los diferentes
propietarios de factores. La teoria de la distribucién se presenta asi como un caso
particular de la teoria de la determinacion de los precios. La renta de cada factor
productivo depende del precio que se paga por é y de la cuantia total empleada. Asi, €
problema de la distribucion en un mercado en particular se reduce a estudiar los
determinantes de lademanday de la oferta de factores de produccion

En este tema se estudia la demanda de factores de produccion como la demanda
derivada de los bienes producidos por las empresas y se distingue cuando € mercado de
producto es de competencia perfecta y cuando es de competencia imperfecta. Una vez
obtenida la curva de demandaindividual por agregacion, se deduce la curva de demanda
del mercado. También se analiza las causas qué determinan la sensibilidad de la
demanda de | os diversos factores que utilizan las empresas.

En esta leccion se estudia e problema especifico de los mercados de dos de los
tres factores productivos tradicionales. trabajo y tierra, y se muestra que las distintas
funciones de oferta de los diferentes factores productivos tienen sus propias
peculiaridades como consecuencia de las diversas caracteristicas de su suministro. Al
estudiar el mercado de trabajo se deriva su curva de oferta aplicando los conceptos de
efecto renta y efecto sustitucion, y se analiza €l papel de los sindicatos, la hegociacion
colectiva y las causas de las diferencias salariales. Se explica que la principa
caracteristica del mercado de tierra es que su oferta es fija, lo que determina que su
remuneracion se denomine renta econdmica, aplicando este concepto a todos aquellos
factores cuya oferta es fija.Se ha visto que algunos mercados de productos son
competitivos, mientras que en otros |os productores tienen poder de mercado. Lo mismo
ocurre en los mercados de factores; por |o que se examinara tres estructuras distintas de
estos mercados: |os mercados de factores perfectamente competitivos, los mercados en
los que los compradores de factores tienen poder de monopsonio y los mercados en los
gue los vendedores de factores tienen poder de monopolio.

Tema 6. Capital einterés. Lainversion y los mercados de capitales

En laleccion anterior se ha visto que en los mercados competitivos las empresas
deciden cuénto van a comprar comparando €l ingreso del producto margina de cada
factor con su coste, y esta regla se cumple en el caso del factor trabajo y en las materias
primas, pero no es asi cuando el factor es el capital, ya que éste es duradero, es decir,
puede durar y contribuir ala produccién durante varios afios.

Las empresas aquilan a veces capital de una forma parecida a como contratan
trabajadores. Pero es mas frecuente que los gastos de capital impliquen la construccion
de fabricas, la compra de equipos que se espera que duren varios anos, por lo que la



empresay aveces |os consumidores antes de tomar una decision, deben de comparar los
gastos que tendria que realizar ahora con los beneficios adicionales que generara €
nuevo capital en e futuro, por lo que habra que calcular € valor actua del flujo de
ingresos o beneficios que se esperan obtener en € futuro. Frecuentemente, no hay
seguridad sobre este flujo de ingresos por lo que se analizar4 cémo la empresa o €l
consumidor debe de tener en cuenta esta incertidumbre. También se examinaran otras
decisiones intertemporal es que ocasionalmente tiene que tomar la empresa, por gjemplo
producir actualmente un recurso agotable como € petréleo. Las respuestas a estas
decisiones de produccion y de inversion dependen en parte del tipo de interés, por 1o
gue se analizaran las causas de las que depende € tipo de interés y e porque existen
diferentes tipos de interés.

PARTE Ill. EQUILIBRIO GENERAL. INFORMACION, FALLOS DE
MERCADO E INTERVENCION DEL ESTADO

Tema 7. Equilibrio general y eficiencia econémica

En este tema se estudia cdmo puede utilizarse el andlisis de equilibrio general para
tener en cuenta las interrelaciones entre los diferentes mercados. Se profundiza en el
concepto de eficiencia econdmica y se determinan los beneficios de una economia de
mercado competitiva. Para €llo, se anadizan primero la eficiencia econdmica,
comenzando con el intercambio de bienes entre dos individuos o entre dos paises. A
continuacion se describen las condiciones que debe satisfacer una economia para
producir y distribuir los bienes eficientemente. Se explica por qué un sistema de
mercado perfectamente competitivo satisface esas condiciones. Se muestra como €
libre comercio internacional puede ampliar las posibilidades de produccion de un paisy
mejorar € bienestar de sus consumidores. Se aclara que, sin embargo, casi ningun
mercado es perfectamente competitivo y muchos se algjan considerablemente de ese
ideal. En e Ultimo apartado del capitulo se ve por qué los mercados pueden en
ocasiones no funcionar eficientemente.

Tema 8. Los mer cados con infor macion asimétrica

Hasta ahora se ha supuesto que los consumidores y |os productores poseen una
informacion completa sobre las variables econdmicas rel evantes para sus decisiones. En
esta leccion se analizara que ocurre cuando unos saben mas que otros, es decir, cuando
hay informacion asimétrica, ésta es caracteristica de muchas situaciones econdmicas. A
menudo el vendedor de un producto conoce su calidad mejor que el comprador y los
trabaadores normalmente conocen sus propias cualificaciones y capacidades mejor que
los empresarios.

La informacion asimétrica explica muchos mecanismos institucional es de nuestra
sociedad. Se inicia € tema examinando una situacion en la que los vendedores de un
producto poseen mas informacion sobre su calidad que los compradores, este hecho
puede provocar un fallo de mercado, para evitar algunos problemas que se pueden
derivar de este falo, los vendedores deben dar informacion sobre la calidad de su
producto. Las garantias de los productos constituyen un tipo de seguro que puede ser
atil cuando los compradores tienen menos informacién que los vendedores. Pero como



se vera en el siguiente apartado la compra de un seguro plantea sus propias dificultades
cuando los compradores tienen méas informacion que los vendedores.

En el siguiente epigrafe, se analizara como a veces los directivos de las empresas
pueden no perseguir el objetivo de maximizacion de beneficios ya que poseen mas
informacion que los accionistas y cOmo estos pueden incentivar a los directivos para
gue maximicen los beneficios, aunque esto suponga un coste de vigilancia. Finamente
se explica que los mercados de trabajo pueden funcionar ineficientemente cuando los
trabajadores tienen méas informacion sobre su productividad que los empresarios.

Tema 9. Externalidadesy bienes publicos

En este capitulo se estudian las externalidades, es decir, los efectos de la
produccion y el consumo que no se reflgjan directamente en e precio, y los bienes
publicos, es decir |os bienes que no son rivales en el consumo y en los que no se puede
aplicar € principio de exclusion. Estos fallos requieren una intervencion exdgena que
pasa por la regulacion de algunos mercados, la provision publica de los bienes sociales
y €l establecimiento de un sistema de incentivos (impuestos-transferencias) que
posibilite que los agentes econdmicos alcancen asignaciones éptimas de recursos en
presencia de externalidades.

Se inicia la lecciéon describiendo las externalidades y mostrando exactamente
como provocan ineficiencias en el mercado. A continuacion se evallan las soluciones,
algunas de €ellas suponen la intervencién del Estado (normas, impuestos y permisos de
emision), mientras que otras se basan principamente en la negociacion entre los
individuos o0 en el derecho legal de los que resulten afectados negativamente a
demandar alos que provocan la externalidad.

A continuacién se explica las caracteristicas de los bienes publicos y las razones
por las que el sector privado no abastece eficientemente este tipo de bienesy se describe
el problema gue tienen las autoridades cuando tratan de decidir la cantidad del bien
publico que van a suministrar.

METODO DOCENTE

En las clases tedricas |a materia se explica utilizando esgquemas, proyectoresy
ordenadores portatel es.

L as clases préacticas se desarrollardn mediante la solucion por parte de los alumnos de
diferentes tipos de g ercicios relacionados con las lecciones ya explicadas en las clases
tedricasy ladiscusion de las respuestas con €l profesor.

Actividades Horas
L ecciones 42
Trabaj os tedricos 8*
Préacticas 10
Trabgjos practicos 8
Exédmenes 6
Total 74

* Aproximadamente



EVALUACION DE LA ASIGNATURA

La evaluacion ha de servir a profesor para conocer s su préctica educativa
permite al alumno acanzar los objetivos propuestos y adquirir los conceptos
fundamentales. Para evaluar los conocimientos y aptitudes de los estudiantes hay
diversas posibilidades, entre las cuales la realizacion de examenes es, sin duda alguna,
la mas importante. Por 1o que refiere a las modalidades de exdmenes, cabe sefidar que
cada tipo de prueba presenta sus ventgjas e inconvenientes, y por tanto, ninguna de ellas
constituye por s sola un instrumento ideal de evaluacion. En consecuencia, dadas las
limitaciones que tiene cada uno de los tipos de examenes, 10 que parece mas razonable
es realizar una prueba mixta, que permita conocer, con la mayor objetividad posible, el
nivel alcanzado en los diferentes aspectos susceptibles de evaluacién (precision y
amplitud de conocimiento, capacidades de expresion, de andisis de sintesis y la
capacidad de razonamiento).

Lacalificacion final se base en el conjunto de |os siguientes elementos:

e Asdistenciay participacion activa en las clases tedricasy précticas.

e Trabajosteodricosy préacticos.

e Dos examenes parciales.

e Examenfina.

LaNotafinal se compone del 80% parael examen final y el 20% de las actividades
realizadas por el alumno alo largo el curso.

Tutorias

La labor basica de las tutorias consiste en la orientacion individualizada al
alumno, para ello se les anima a que acudan cada vez que consideren preciso, ala horas
establ ecidas por |os profesores.

En estas consultas se aclararan las dudas que a alumno se le puedan presentar,
tratando alavez de ayudarle en la comprension global de la asignatura.
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