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CONTRATO-PROGRAMA CON LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

Objetivo elegido: lIgualdad de género en los 6rganos de
representacion por nombramiento

El Departamento de Economia Aplicada es un departamento
comprometido socialmente y respetuoso con las politicas de igualdad.
Apoya todas las iniciativas y medidas que hagan posible la presencia de
mujeres en los espacios donde se toman decisiones. Existe un
compromiso por parte del Departamento de respetar el criterio de
participacion equilibrada (al menos, un 40 por 100 de uno y otro sexo).

Las medidas adoptadas durante 2009 para conseguir la igualdad
de género en los 6rganos de representacion por nombramiento del
Departamento se han centrado en dos vias.

1. De un lado, se ha buscado la adecuacion de horarios de modo
que todas las convocatorias de Juntas de Direccion, Consejo de
Departamento, Comisiones u otras reuniones de trabajo se fijan en
un horario compatible con la atencion a hijos menores o en edad
escolar.

2. De otro lado, se ha potenciado la utilizacién de nuevas tecnologias -
plataformas de Internet y correo electrénico- para la preparacion de
las reuniones de trabajo, al objeto de flexibilizar la presencia en
el Departamento.

Actualmente, los cargos de representacion por nombramiento del
Departamento son la Subdireccién, la Secretaria, los miembros de la Junta
de Direcciéon designados por nombramiento y los miembros de cuatro
comisiones (Comision de Docencia e Investigacion, Comision de Asuntos
Econdmicos, Comision de Planes de Estudios y Junta Electoral) designados
por nombramiento. En la Web del Departamento puede consultarse la
composicién especifica de todos los Organos de Gobierno del
Departamento.

Segun se refleja en el cuadro siguiente, el Departamento de
Economia Aplicada CUMPLE EL OBJETIVO DE IGUALDAD DE GENERO y
respeta sobradamente el criterio de participacién equilibrada.
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Organos de Representacion por nombramiento del Departamento
de Economia Aplicada

Organos Mujeres Hombres
Subdireccidn 1 -
Secretaria -- 1
Junta de Direccidn -- 2
Comisiones 5 2
Total 6 5

Ademas de la participacion de mujeres del Departamento de
Economia Aplicada en o6rganos de representacion del propio
Departamento, habria que destacar que, durante el afno 2009, tres
mujeres del Departamento ocupan cargos de gestion y direccion
en equipos de gobierno de dos Facultades, segun se recoge a
continuacion.

Soledad Barrios Martinez, Secretaria de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales.
http://fccee.ugr.es/?q=node/7

Maria Angeles Ortega Almoén, Vicedecana de Asuntos Econdémicos,
Infraestructura e Innovacion de la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociologia.
http://www.ugr.es/—~ccpolsoc/organos_gobierno_2.php#equipo_dec
anal

Maria Teresa Sanchez Martinez, Coordinadora Académica de
Relaciones Internacionales de la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociologia.
http://internacional.ugr.es/pages/movilidad/estudiantes/contactosce
ntros




